MENSAGEM DOS DIRIGENTES

MILENA CRISTINA GOULART BERNARDINO

LAZARO INACIO DE ALMEIDA

Fazer a gestdo da empresa publica
de uma cidade com mais de 350 mil
habitantes e uma missao
desafiadora e, a0 mesmo tempo,
gratificante. E a oportunidade de
atender diariamente 0 municipe
atuando com responsabilidade no
cumprimento da fungdo social da
entidade.

A realizacdo do interesse coletivo é
orientada para o alcance do bem-
estar e para a alocagao socialmente
eficiente dos recursos geridos pela
empresa publica.

No  cotidiano corporativo e
institucional, organizacao, eficiéncia
e transparéncia foram valores que
pautaram a gestdo administrativa em
2022 e permanecerdo como linhas
mestras em 2023.

Apés grande éxito na reestruturacao,
tanto financeira quanto logistica,
emergente apos enfrentarmos a
ardua tarefa de trespassar o cenario
pandémico com seguranca e, ainda
assim, cumprir as demandas sociais
relativas a atuacdo da empresa, 0
ano de 2022 foi conduzido com
absoluto profissionalismo, desta vez,

DEOCLECIO DEODATO DINIZ NETO
HUGO CESAR CHEREGUINI FILHO

sem o Obice do isolamento, fato este
gue nos proporcionou crescimento
de eficiéncia, com superavit contébil
superior a R$ 152.000,00.

Conseguimos organizar e otimizar a
empresa para conquistar eficacia e,
consequentemente, cumprir a todos
0s preceitos da administracdo
publica. Além disso, todos os
requisitos de transparéncia
estabelecidos pela Lei das Estatais
foram atendidos por meio do
langamento das informacgdes no site
da EMDEF (www.emdef.com.br),
prestando contas dos resultados
alcancados a populacdo com clareza
e fidelidade.

Consigna-se, ainda, que a empresa
novamente foi capaz de registrar
cOmputos econdmicos de extrema
valia, fato que se deu principalmente
pela ampliacdo do alcance na
comercializacdo de pedras, ainda
gque superando as dificuldades
provindas dos equipamentos da
pedreira.

Ademais, seria impossivel deixar de
mencionar a  perspectiva de
crescimento da Empresa na



prestacao dos  servigos de
melhoramento da qualidade das ruas
e avenidas de Franca. Acerca desta
tematica, a EMDEF ja conta com o
sistema de atendimento remoto para
tapamento de buracos das vias de
Franca (chamado tap-zap), o qual
vem se popularizando
exponencialmente dentre 0S
municipes de Franca. N&o obstante,
com a unido das equipes e a maior
eficiéncia dos contratos financeiros
de Remendo asfaltico, conseguimos
desempenhar um trabalho eficaz e
de grande producdo, totalizando
mais de 4.740 ordens de servico
realizadas apenas em 2022, o que
resultou também em  6timo
faturamento a empresa.

Além do servico acima referido, a
empresa exerceu seus projetos
pretendidos em nova frente
operacional: a execucdo de centros
populares de esporte e lazer,
iniciativa  pioneira de Franca,
recuperando areas publicas, com
infraestrutura e éareas de lazer a
comunidade local. Foram
executadas em 2022 obras de
centros esportivos nos bairros City
Petropolis, Ana Dorothea e Santa
Barbara.

Em razéo de tais triunfos, foi possivel
e gratificante para a EMDEF concluir
também a revitalizacdo da
Rodoviaria, com investimentos
direcionados para melhor atender os
usuarios do local e trazer resultados
mais satisfatérios para a empresa

Para o ano de 2023, planejamos
seguir realizando uma gestdo de
extrema organizacdo, eficiéncia e,
principalmente, transparéncia, tal

como feito no ano anterior, com
profissionalismo, seriedade e
responsabilidade no desempenho de
nossas funcgoes.

As expectativas referentes ao
presente ano, assim como no ano
anterior, seguem sendo ousadas. O
gue almejamos para este exercicio
diz respeito ndo sé a continuidade,
mas ao aumento na intensidade de
crescimento dos setores de atuacao
da EMDEF.

A Estatal conta, atualmente, com
mais de 130 colaboradores. Todos,
sem excecdao, estardo dedicados na
missdo institucional de prestar os
melhores servicos a populacdo do
Municipio. Esta é a contrapartida da
Empresa: trabalho, com
responsabilidade social!

A Empresa, criada em 24 de
setembro de 1975, esta prestes a
completar meio século de servigos
prestados a cidade. Reafirmamos,
aqui, NOsSso compromisso com a
sociedade francana.



Estamos cientes de nossa responsabilidade enquanto gestores publicos.
As melhores praticas administrativas continuardo sendo adotadas pela Estatal.

Gestao Participativa, controle social, gestdo pautada em processos e decisdes
técnicas, foco em resultados efetivos e metas, valorizacdo da equipe e padrdo de

trabalho, inovacéo, agilidade, publicidade, transparéncia, impessoalidade, eficiéncia,
legalidade, moralidade. A exceléncia almejada — e dirigida ao cidaddo - estara
alicercada nesses fundamentos.

Acompanhem nosso trabalho em: www.emdef.com.br




